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Republika e Kosovés

Republika Kosova — Republic of Kosovo
Ministria e Shéndet#&sisg — Ministarstvo Zdravstva-Ministry of He
Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés
Univerziteska Bolnic¢ka i Klini¢ka Sluzba Kosova - Hospital and Univesity Clinical Service of Kosovo
Spitali i Pérgjithshém, Opsta Bolnica, Genel Hastane, General Hospital
“Prim. Dr. DAUT MUSTAFA? - Prizren

NE bazé t¢ nenit 67, 68, 69 1 Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtar Publik; Neni 13 dhe 22 1 Statutit (& Spitalit 1 Pergjithsheém Prim,
Dr. Daut Mustafa™ n¢ Prizren, si dhe kérkesés s¢ aprovuar nga Bordi Drejtues i SHKUK pér shpallje ¢ Konkursit nr, 1474, 1&
daits 25.05.2022.,, Keshilli Drejtues i Spitalit 1& Pérgjithshém “Prim, Dr. Daut Mustafa™ né Prizren, né mbledhjen e mbajtur me
31.05.2022, mori vendim té shpall:

KONKURS

PER PLOTESIMIN E VENDIT TE LIRE TE PUNES NE KOHE TE PACAKTUAR
Institucioni : Spitali P&rgjithshém Prizren
Titulli i vendit t& punéis: Mijek-e specialist-e gjinekolog-¢
Raporton: Shefit t& repartit
Kontrata: Pér koh# 1# pacaktuar
Koeficienti: 84
Orari | punés: I ploté (40 ore né jave)
Numri referencés: 8/7-06-2022

Q&llimi i pozités: Ofrimi i shérbimeve shéndetsore t& nivelit dytésor
Detyrat e puniés dhe pErgjegjésiti:
¥ Kryen vizita 18 rregullta dhe pung brenda spitalore dhe ambulantore, sipas orarit t& punés;
Kryen konsultime dhe vizita né repartet tjera sipas nevojés;
Kryen triazhin e pacientéve dhe sipas nevojés i udh&zon ata ne mjekdsing familjare ose i pranon n# spital;
Kryen ekzaminimin mjekésor ¢ pacientit, mbledh (& dhena pér sémundjen (diagnostifikim) dhe pércakton diagnozén;
Pércakton dhe kryen trajtimin (terepin) pér stmundjet ¢ zbuluara, ¢reegullimet ose léndimet;
Dokumenton ekzaminimet e vazhdueshme mjekésore t¢ pacientit, gjetjet, diagnozat dhe trajtimin e pérshkruar, si dhe
kujdeset pér trajtimin e pacientéve;
Monitoron dhe vler#son efekitel e trajtimit terapeutik;
Bén punt kerkimore dhe ofron propozime & trajtimit sipas doktrinave profesionale;
Merr pjesé né trajtimin e pacientéve me bazé ekipore - konziliare;
Merr pjest né edukimin ¢ mjekéive dhe bashképunttortve 18 tjeré profesionald né specializim ose pergjate edukimit 1&
vazhdueshém profesional 1 tyre;
Organizon intervenimin e shpejté, vendosjen e terapist urgjente (& (& sémuréve 1t réndé;
Regjistron t¢ gjitha t& dh#nat né sistemin e informimit shéndetésor (S18h),
Pérgatit fletedaljen (flet¢leshimin) p&r pacient#t ¢ hospitalizvar dhe raportin mjckésor pér pacientét ambulantors;
Ushtron detyra plotésuese profesionale e menaxhuese, sipas nevojés dhe kérkesave (& menaxhmentit;
Respekton kodin e mirgsjelijes, kujdesit dhe respektimit 1& pacientit dhe personelit;
Ofron keshilla profesionale me shkrim e me gojé rreth trajtimit t& pacientit dhe pércaktimit t¢ terapisé ditore;
Pércakton radhén dhe planin e ekzaminimeve kliniko-laboratorike;
Bén kérkesa pér vizita plotésuese-konsulative;
Mbikqyr realizimin e detyrave ditore t# punés s stafit;
Jep mendime profesionale n& punén e komisioneve ¢ ndryshme;
Monitoron punén dhe merr masa né rast & devijimit nga doktrina profesionale ose shkelja e kodit t¢ deontologjisé
mjekésore;
Merr pjesé n¢ pergatitjen e dokumentacionit dhe n¢ ekzekutimin e aktiviteteve 1@ prokurimit publik nga fusha e punés
dhe pérgjegjésive 1 tij;
Né pErfundimin e dités s¢ punés kalon informatat te stafi kujdestaré pér ngjarjet dhe gjendjen e pacientéve;
Bashképunon me shérbime t# tjera profesionale n# institucion;
Angazhohet né puntsimin e punonjésve 1€ rinj mjckésoré né pund;
Moenitoron zhvillimin ¢ profesionit me synim ruajtjen dhe pérmirésimin e nivelit 1& ekspertizés dhe transferimin e
informacionit né lidhje me ngjarjet n¢ profesion;
Pérgatit materialet dhe mjetet e punés pér pérdorim dhe intervenim;
Kujdeset dhe mirgmban pajisjet dhe mjeict ¢ punés gjate pérdorimit;
Mbron pronén e punés nga vjedhja, zhdukja, démtimi apo shkaterrimi;
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¥ Ruan konfidencialitet t& plot¥ pér céshtjct q¢ kang (& b&jné me trajtimin e pacientit apo punén e institucionit, pérveg né
rastet kur kjo autorizohet me shkrim, né pérputhje me rregullat institucionale;
¥ NErast & kérkests per ekzaminime radiologjike, laboratorike, jep shpjegime mbi indikacionet;
v Kujdeset pér ruajtjen ¢ rendit n& vendin e punés,
Detyrat specifike
¥ Kryen ¢ gjitha punét profesionale specifike specialistike dhe subspecialistike;
Merr pjesé n¢ vizita konsultative dhe konziliare;
Bén ultrazérin e organeve gjenitale;
Bén amnioskopin;
Bén ndérhyrjen operative me laparaskop;
Bén CTG-né& dhe interpretimin e saj;
Udheheq procesin e lindjes né baze 1¢ partografit;
Kryen 1€ gjitha ndérhyrjet operative gjinckologjike dhe obstetrike (HTV, HTA, SC, etj.);
Ben trajlimin ¢ t& sémuréve sipas protokeleve klinike n# fugi;
¥ Cdo heré pas kujdestarisé raporton te drejtori sh#ndetésor
Kuglifikimi, pé¢rvoja, aftésité dhe karakteristikat personale, bazuar né specifikat e institucionit:
*  Arsimim universitar / diploma e fakultetit 1& mjek#sise)
*  Licenca ¢ specialistit-es & Wmis¢ perkatse { licenca kopje)
¢ Pérparési do (& ken# kandidatét t& cilét kan# trajnime 18 veganta , si dhe njohuri & muira 1@ funksionimit t¢ sistemit
shéndetésor 18 Kosovés
s Té ketd shkathtési (¢ déshmuara dhe efektive & komunikimit me shkrim dhe me EOjé, t& ket¢ njohuri t¢ gjuh&be zyrtare
né pérdorim
*  Njohjae punés me kompjuter &shi¢ e domosdoshme, ndérsa njohja e gjuhes angleze &shté pérpartsi
*  Témos jett i denuar me vendim 12 formés s¢ preré pér kryerje 12 njé vepre penale me dashje { Vértetimi nga Gjykata
kompetente)
Let€rnjoftimi (kopje)
Certifikata e lindjes
Mund (& sillni edhe déshmi tjera & afiésitnit profesional dhe akademik
Te gjithe 1& punésuarit né SHSKUK, mjeké specialistd t& kitsaj fushe nuk kand 18 drejt# aplikimi n# k&t¢ konkurs
¢ Origjinalin e kétyre dokumenieve ose 1¢ vérietuara te noteri do & sillen vetdm atehert kur kandidati thirret pér
nénshkrimin e kontratés.
Kushtet ¢ pjesgmarrjes né rekrutim;
Té drejinté aplikimi kang t¢ gjithe shtetasit e Republikés s& Kosovés, mjeke specialist té 1&mise pérkatise, g nuk jan# 18 punésuar
nd institucionet publike shéndetésore.
Procedurat e konkurrimit:
Konkurrimi €shi2 i hapur pér & gjith¢ kandidatét e interesuar q& i plotésojn& kushtet e konkursit. Hapja e procedurés s¢
konkurrimit shpallet n¢ NIBNJ, né¢ ueb fagen € konkurrimeve 1& SIMBNJ-sé, & pakién 30 dité para datés s¢ planifikuar pér
paragitjen ¢ aplikimit nga kandidatét e interesuar, nga data 01.06,2022 deri mé dat¢n 30.06.2022, kurse dorézimi i plikacioneve
behet né afat prej 8 ditgs, nga data 01.07.2022 deri mé¢ 08.07.2022,
Paragitja e kérkesave: Aplikacionet merren dhe dorézohen né¢ Zyrén ¢ personelit 12 Spitalit t¢ Pérgjithshém "Prim. Dr. Daut
Mustafa” né Prizren, Rruga “Sheh Emini:, p.n.
Né aplikacion 1 ceket qart® vendi i punés dhe numri i references, T giitha dokumentet dhe déshmité profesionale t'i
bashkangjiten aplikacionit.
Aplikacionet e dérguara pas mbylljes sé konkursit dhe aplikacionet e pakompletuara nuk do t& pranohen.
Kandidat¢t 1€ cilét aplikojnd t¢ ofrojn¥ déshmité sipas konkursit t¢ shpallur, ndryshe kandidatet q¥ nuk i plotésojni kushtet ¢
konkursit nuk do t¢ fiochen nt testim,
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